
Додаток до листа Мінветеранів
від ___ ______2025 року №____

РЕКОМЕНДОВАНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ
 щодо проведення конкурсного відбору на посади фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб

(червень – грудень 2025 року)
№ 
з/п

Назва заходу Дата проведення заходу Відповідальні Примітка

1 2 3 4 5
1. Онлайн – наради з керівниками структурних 

підрозділів, на які покладені функції з питань 
ветеранської політики, керівниками 
(заступниками керівників) РВА, керівниками 
(заступниками керівників) територіальних 
громад щодо підведення підсумків 
впровадження посад фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих осіб (І хвиля 
2025 року) та перспективи введення в структуру 
та штат комунальних закладів/установ, КНП 
посад фахівців із супроводу ветеранів війни до 
кінця 2025 року.

з 10 до 30 червня 2025 року                        
(за окремим графіком)

Мінветеранів, 
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА            
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики, органи місцевого 
самоврядування

кожна 
область 
окремо/    
м. Київ

2. Подання заяв на участь у відборі на посаду 
фахівця із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб

І етап – з 09 до 30 червня 2025 року;
ІІ етап – до 31 липня 2025 року;
ІІІ етап – до 31 серпня 2025 року;
IV етап – до 30 вересня 2025 року;
V етап – до 31 жовтня 2025 року

Мінветеранів,
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                       
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики

3. Обробка уповноваженими особами заяв, 
поданих на конкурсний відбір фахівця із 

з 10 червня 2025 року (за потреби) Мінветеранів,
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                   



2

супроводу ветеранів війни та демобілізованих 
осіб

(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики

4. Внесення змін до  рішень районних державних 
адміністрацій, (структурних підрозділів ОВА, на 
які покладені функції з питань ветеранської 
політики) щодо затвердження персонального 
складу комісій з відбору кандидатів на посади 
фахівців із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб 

за потреби районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                       
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики

5. Внесення змін до положень про комісії з відбору 
кандидатів на посади фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих осіб                          

за потреби районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                      
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики адміністрації)

6. Проведення організаційних засідань комісій з 
відбору кандидатів на посади фахівців із 
супроводу ветеранів війни та демобілізованих 
осіб

за потреби Мінветеранів,   
комісії з відбору кандидатів на 
посади фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих 
осіб,
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                    
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики

7. Затвердження графіків проведення співбесід 
(інтерв’ю) з кандидатами на посади фахівців із 
супроводу ветеранів війни та членів їх сімей

І етап:
з 16 червня 2025 року (за потреби)
ІІ етап:
з  14 липня 2025 року (за потреби)
ІІІ етап: 
з 15 серпня 2025 року (за потреби)
IV етап:
з 15 вересня 2025 року (за потреби);

Мінветеранів, 
комісії з відбору кандидатів на 
посади фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих 
осіб,
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                     
(м. Києва), РДА, на які покладені 
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V етап:
з 15 жовтня 2025 року (за потреби)

функції з питань ветеранської 
політики

8. Проведення співбесід (інтерв’ю) з кандидатами 
на посади фахівців із супроводу ветеранів війни 
та членів їх сімей

Засідання комісій проводяться 
кожні  10 календарних днів                                
(в разі потреби)
І етап – з 23 червня 2025 року; 
ІІ етап – з 10 липня 2025 року
ІІІ етап – з 11 серпня 2025 року;
IV етап – з 10 вересня 2025 року;
V етап – з 10 жовтня 2025 року 
 

Мінветеранів, 
комісії з відбору кандидатів на 
посади фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих 
осіб,
районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА             
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики    

9.  Оголошення результатів проходження 
кандидатами відбору на посади фахівців із 
супроводу ветеранів війни та демобілізованих 
осіб

І етап – з 30 червня 2025 року;
ІІ етап – з 21 липня 2025 року;
ІІІ етап – з 21 серпня 2025 року;
IV етап – з 22 вересня 2025 року;
V етап – з 23 жовтня 2025 року
 

Мінветеранів, 
комісії з відбору кандидатів на 
посади фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих 
осіб

10. Працевлаштування переможців конкурсного 
відбору 

І етап – з 01 до 15 липня 2025 року;
ІІ етап – з 01 до 15 серпня 2025 року;
ІІІ етап – з 01 до 15 вересня 2025 
року;
IV етап – з 01 до 15 жовтня 2025 
року;
V етап – з 01 до 14 листопада 2025 
року

Районні державні адміністрації, 
структурні підрозділи ОВА                    
(м. Києва), РДА, на які покладені 
функції з питань ветеранської 
політики, органи місцевого 
самоврядування,
комунальні заклади/установи, 
комунальні некомерційні 
підприємства

__________________________________________________________


